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Charakteristika katedry

= Katedra spolo¢enskych vied a jazykov sa vyznamnou mierou podiela na
vyvazenom a harmonickom rozvoji osobnosti Studentov vo vSetkych akreditovanych
Studijnych programoch v ramci AOS.

= Podiela sa na priprave a dalSom rozvoji vojenskych profesionalov vyucbou
prislusnych predmetov z oblasti spoloCenskych, humanitnych a socialnych vied
v kariérnom vzdelavani.

= Je odbornym a metodickym garantom dopliaujuceho pedagogického studia, ktoré
organizuje v spolupraci s Centrom vzdelavania AOS.

= Participuje aj na priprave buducich vojenskych profesionalov — déstojnikov
v oblasti jazykovej pripravy s dérazom na anglicky jazyk ako dolezitého
prostriedku komunikacie v ramci NATO.

= Svoju vedecko-vyskumnu €innost’ katedra zameriava na rieSenie uloh vyskumu
a vyvoja formou spoluucasti a garancie projektov kariérneho vzdelavania,
bezpecnostnej vedy, socialneho zabezpecenia, zivotného stylu ako aj kvality
rodiny profesionalnych vojakov.




Hlavneé ciele a ulohy katedry

= Uskutoénovat’ edukaciu spoloCenskych vied a jazykov s dérazom na ziskanie a rozvoj
spoloCensko-vednych poznatkov, intelektualnych navykov, schopnosti a zru€nosti Studentov
a vojenskych profesionalov so zameranim na ich manazérsko-velitelske, edukacné, ako aj
jazykové kompetencie.

= V ramci svojho poslania realizovat’ aj vyu€bu cudzich jazykov a pripravu Studentov na
skusku podla normy NATO — STANAG 6001.

= Vedecko-vyskumnu ¢innost’ zameriava katedra predovSetkym na ziskanie najnovsSich
poznatkov o objektivnej situacii v spoloc¢enskych vedach ako aj v OS SR. Svoje usilie
zameriava najma na edukaéné problémy spojené s ich uplnou profesionalizaciou spojené
s kariérnym rozvojom prislusnikov OS SR a jazykovou pripravenostou Studentov (kadetov).

= Katedra sa podiel'a aktivhou vyucbou svojich predmetov na vSetkych Studijnych programoch
bakalarskeho, inzinierskeho a magisterskeho Studia, ako aj v ramci doktorandského Studia.

Studijny odbor: Obrana a vojenstvo

Studijny program:

= Bezpeclnost a obrana Statu.

Elektronické zbranové systémy.

Vojenské spojovacie a informacné systémy.

Vyzbroj a technika ozbrojenych sil — zbranové systémy, zbrane a ich Casti.




Sucasna organizacna struktura
KATEDRA SPOLOCENSKYCH VIED A JAZYKOV

- profesor - veduci katedry PETRUFOVA MARIA, doc. PhDr. PhD.

- spravca materialu PAULIKOVA TATJANA
odborny asistent MARTINSKA MARIA, PhDr. PhD.
odborny asistent KMOSENA MIROSLAV, PhDr. PhD.

odborny asistent HURNY ROBERT, PhDr. PhD.

asistent BERNIKOVA ZUZANA, Mgr.
asistent REVAYOVA EVA, Mgr.
asistent VESELOVSKA ZUZANA, Mgr.
asistent LEHOTSKA BEATA, Mgr.

asistent MANCOVIC MARIAN, Mgr.




Podiel katedry na vyucovacom procese

1. Stupen - Bc.

= FILOZOFIAA ETIKA (v rozsahu 28 hodin za semester) vo vietkych SP.
= POLITOLOGIA (v rozsahu 42 hodin za semester) BOS.
»
»

PEDAGOGIKA A PSYCHOLOGIA (v rozsahu 28 hodin za semester) vo vSetkych SP.

MANAZERSKA KOMINIKACIA A VODCOVSTVO (v rozsahu 56 hodin za semester
BOS).

= SOCIOLOGIA (28 hodin vo v3etkych SP).
2. Stupen - Ing. Mgr.

= Filozofické otazky vojny a mieru (56 hodin BOS).

= PSYCHOLOGICKE ASPEKTY VEDENIA OPERACII (20 hodin BOS).
= SOCIOLOGIAYV OZBROJENYCH SILACH (56 hodin BOS).

3. Stupen - PhD.

= SOCIALNA POLITIKA (16 hodin BOS).

= MANAZMENT VOJENSKEHO PERSONALU (16 hodin BOS).




Vyucba jazykov — sucasny stav

1. Stupen - Bc.

= Anglicky jazyk I. - 42 hodin vo vSetkych SP, (v8etci ugitelia jazykov)
= Anglicky jazyk II. - 42 hodin vo vSetkych SP

= Anglicky jazyk Ill. - 42 hodin vo vSetkych SP

= Anglicky jazyk IV. - 42 hodin vo vietkych SP

Anglicky jazyk V. - 42 hodin vo vSetkych SP

2. stupen - Mgr. a Ing.

Rusky jazyk | a IV. - 42 hodin v kazdom semestri (Bernikova, Lehotska, Veselovska)
Nemecky jazyk | a IV. - 42 hodin v kazdom semestri (Révayova)

Konverzaéné cviéenia z anglického jazyka - vyber 28 hodin vdetky SP (Bernikova)
Specializaéna odborna priprava AJ I. a ll. - 28 hodin / semester VSIS (Mancovi¢)

3. stupen - PhD.

Odborny cudzi jazyk AJ | a ll.- 46 hodin EVSIS (Veselovska)
Odborny cudzi jazyk I. a Il. - 50 hodin EZSC, (Bernikova)



Celozivotne vzdelavanie, kurzy

Katedra spoloCenskych vied a jazykov uz roky aktivne participuje na kariérnom
vzdelavani vo vsetkych kurzoch:

« DKVAS v module spologensko-vednom, v celkovom rozsahu 20 hodin
(Petrufova, Kmosena, Martinska).

« ZVSK - 1. spologensko-vedny modul - 34 hodin (Petrufova, Kmosena, Martinska,
Hurny).

.« VVSK - Modul vojenska, pedagogika, socioldgia a psycholégia, komunikaéné
a prezentacné zrucnosti — 30 hodin (Petrufova, Kmosena, Martinska, Hurny)

« UTV - Kmosena.

« |SOC - 38 hodin (Bernikova, Révayova) 1 tyzden.

KURZY v gescii katedry:

» Kratko odborné kurzy /KOK/:
« Socialna praca a poradenstvo v OS SR 5-dnovy kurz

« Kurz z vojenskej pedagogiky 4-dnovy kurz, 2x roCne




Zameranie vedeckej prace a vyskumu
v horizonte 5 rokov

V ramci katedry v suCasnosti rieSime viaceré projekty vyskumu a vyvoja:

= Projekt €.1: Projekt - studia realizovatelnosti / analyticka studia -
2019/2020 ,,Vzdelavanie a rozvoj velitelov v podmienkach OS*.

= Projekt €. 2: ,,Analyza jazykového vzdelavania s cieflom zefektivhenia
vyucby jazykov v podmienkach Akademie ozbrojenych sil gen. M. R.
Stefanika v Liptovskom Mikulasi®.

= Projekt €. 3: ,Rozvoj vodcovskych - liderskych kompetencii
profesionalnych vojakov*.
= \/ tomto obdobi sme navrhli projekt na modernizaciu ucebne 4213 so zameranim na rozvoj
kfuCovych kompetencii velitefov - lidrov 2022 (socialna komunikacia a vodcovstvo).



Projekty vyskumu a vyvoja

Zadavatel projektu: SEMOD MO SR ~
Projekt — 2019 / 2020 ,,Vzdelavanie a rozvoj velitelov v podmienkach OS*

Zodpovedny riesitel. doc. PhDr. Maria Petrufova, PhD.
Zastupca zodpovedného riesitela: PhDr. Miroslav Kmosena, PhD.

Clenovia riesitel'ského kolektivu: Externi ¢lenovia rieSitel'ského kolektivu:
doc. Ing. Lubomir Belan, PhD. - KtLZ « JUDr. Petra Kasalakova - MO SR

pplk. Ing. Milan Svrlo — CV AOS * Mgr. Lubomir Berky - SELUZ MO SR
PhDr. Maria Martinska, PhD.  PhDr. Lubica Bernikova

Ing. Jan Marek - KtBaO AOS
Bc. Ing. Janka Scigefova - AOS

= Doba trvania projektu: 2019 —-2020 Pridelené financie: 4 200 eur
Ciel projektu: Na zaklade analyzy bezpecnostného a vojenského vzdelavania v krajinach

EU a komparativnou $tudiou navrhnuat opatrenia v oblasti kariérneho vzdelavania a rozvoja
profesionalnych vojakov v OS SR.




Novy projekt vyskumu a vyvoja

Analyza jazykového vzdelavania s cieflom zefektivhenia vyuéby jazykov

v podmienkach Akadémie ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika v Liptovskom
Mikulasi.

= PROJEKT VAV €. IM 4200514
= DOBA TRVANIA PROJEKTU: 2020 - 2021

= Zodpovedny riesitel: Mgr. Eva Révayova

APPARENTLY OUR
TRANSLA TION PROGRA, ~
ISN'T QUITE PERF¥ECT,

= Clenovia riesitelského kolektivu: VS ugitelia KtSVaJ

Ciel': Analyza jazykového vzdelavania, zvysenie efektivity a kvality vo
vyucbe CJ, skvalitnenie a inovacia vzdelavania CJ, vybudovanie
jazykového laboratéria v AOS.




Specifické ciele projektu

Vyuzitefnost' projektu:

V sulade s poziadavkami MO SR je projekt zamerany na zvySenie jazykovej pripravenosti
personalu OS SR.

V sulade s Koncepciou jazykovej pripravy profesionalnych vojakov uskuto¢nit analyzu
jazykoveého vzdelavania na AOS.

Navrhnuat inovativnu metodiku a nastroje so zameranim na multimodalne vyucCovanie
a testovanie, implementacia inovacii v CJ.

Porovnat’ systém jazykoveého vzdelavania na AOS so systémami jazykového vzdelavania na
vybranych vojenskych univerzitach, akadémiach a instituciach.

Reflektovat suCasné svetové trendy jazykovej politiky.
Vybudovanie jazykoveho laboratoria pre AJ, NJ, RJ.

A .
o P

Navrhnut modernizaciu vzdelavania a testovania CJ.

_ h Nah Matey came|
(here to-die? R ‘eré yesterdie

Zefektivnenie vyuZzitia hodinovej dotacie pri vyu€be CJ a vykompenzovanie vysokého poctu
kadetov na ucitela (cca 70 / semester).

Zvysenie urovne jazykovych sposobilosti kadetov, zamestnancov a profesionalnych vojakov.
Kvalitna podpora viacjazyCnosti buducich déstojnikov OS SR.



Navrh projektu ,Rozvoj vodcovskych - liderskych
kompetencii profesionalnych vojakov*

Zadavatel projektu: SEMI MO SR
Zodpovedny riesitel: doc. PhDr. Maria PETRUFOVA, PhD. — KtSVaJ
Zastupca riesSitela: doc. Ing. Lubomir BELAN, PhD — KtLZ
Clenovia riesitel'ského kolektivu:

= PhDr. Miroslav KMOSENA, PhD. — KtSVaJ

Pozitivni
leader

PhDr. Maria MARTINSKA, PhD. — KtSVaJ CNOSTNE |
PhDr. Robert HURNY, PhD. — KtSVaJ _LIDERSTVO} =

Stvorenti pre velkost

Jak energie a itésti pohanéji
$pickové tymy na cesté k Uspéchu

doc. Ing. lvan MAJCHUT, PhD. — KtBaO

mjr. Ing. Lubomir UHEL — KtVTaOU

mjr. Mgr. Michaela STAMMOVA — psycholdég AOS
mjr. Ing. Miroslav MAJTNER — ISOC

Mgr. Eva REVAYOVA - KtSVaJ

Mgr. Zuzana BERNIKOVA — KtSvaJ

genmijr. Ing. Jindfich JOCH — KtLZ

Mgr. Dominika CERNAKOVA — SEL’'UZ MO SR, externa doktorandka
JUDr. Michaela SIMONOVA — externa doktorandka

Doba trvania projektu: 2021-2024




= P = . sy s v | pr v , .
Ciel prOJektu. Zvysit uroven klfucovych kompetencii
profesionalnych vojakov k uspesnéemu vedeniu ludi

= Projekt bude zamerany na rozvoj potencialu profesionalnych vojakov

k uspesnému vedeniu l'udi a ich liderskych kompetencii vo vojenskom

prostredi. Zvysit uroven klu€ovych kompetencii profesionalnych vojakov
k uspesnéemu vedeniu ludi.

Projekt je navrhnuty do troch faz:

= V prvej faze na zaklade podrobnej analyzy vodcovstva identifikovat kompetencie
(v oblasti soft skills), ktoré su nevyhnutné pre vodcu - lidra a tieto kompetencie je
mozné rozvijat' v ramci AOS (dalej iba kluCové kompetencie).

= Druha faza bude zamerana na tvorbu experimentalneho prostredia - vybudovanie
Specialnej uCebne - excelentné pracovisko AOS, ktoré bude mozné vyuzivat pre
pripravu vodcov - lidrov na vsSetkych stuprnioch velenia.

= V tretej faze sa predpoklada na zaklade ziskanych dat, uskutoCnenych merani
a ich Statistického vyhodnotenia — vytvorit kompetenéné modely k vedeniu ludi pre
vybrané velitelské pozicie (druzstvo, Cata, rota), metodiku pre rozvoj kfuCovych
kompetencii.




Vyuzitelnost vysledkov projektu pre tedriv
a prax v OS SR:

IdentifikGcia a rozvoj Specifickej oblasti vedenia ludi (vodcovstva) v ramci réznych
vednych odborov vo vojenstve, manazmente ludskych zdrojov, pomocou implementdcie
poznatkov z manazmentu, filozofie, psycholdgie, socioldgie a pedagogiky.

= Skvalitnenie a rozsirenie systému individudlneho poradenstva pre profesiondlnych vojakov
v oblasti rozvoja kluCovych kompetencii lidra - formou vybudovania excelentného centra
pre rozvoj kluCovych kompetencii vojenskeho persondlu, vyuzitelného pro cely rezort
obrany.

= Skvalithenie, rozvoj procesu a inovdcie vo vzdeldvani a vycviku Studentov - kadetov
vojenskych programov AOS (vratane kariérnych kurzov — DKAVS, ZVSK a VVSK) v oblasti
vodcovstva - liderstva.

» Vytvorenie podkladov umoznujucich optimalizovaf systém vojenskych studijnych
programov do jednotlivych studijnych modulov / popripade v radmci kratkodobych
odbornych kurzov.

» Spracovat Metodicky pomdcku pre velitelov v oblasti rozvoja kliCovych kompetencii.

= Vytvorit monografiu / e- uCebnicu rozvijajucu tedriu vojenského liderstva v podmienkach
OS SR Leadership vo vojenstve. — Vojenské liderstvo.




Vyzva pre studentov

= Mnohi z vas sa uz pohybuju v medzinarodnom prostredi — ste aktivnymi v ramci
programu Erasmus+ a aj ucastnikmi v niektorych misiach, preto aj vy uz
prichadzate do kontaktu s lidrami z inych krajin, rieSitelsky kolektiv uvita akékolvek
vase namety a odporucCania smerujuce ku projektom, ktoré rieSi naSa katedra.

= Ak chceme skvalitnit suCasnu pripravu buducich vojenskych lidrov, bez vasej
pomoci a aktivnej uCasti na rieSenych problémoch to asi nepdjde...

= TeSime sa na vzajomnu spolupracu - dvere Katedry spoloCenskych vied a jazykov
AQOS su pre Vas vzdy otvorene...
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