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VÝCHOVA A VZDELÁVANIE V OBLASTI BEZPEČNOSTI PRI PRÁCI 
NA ELEKTRICKÝCH ZARIADENIACH PODĽA NOVEJ LEGISLATÍVY 

 
 
Tamara Paceková* 
 

Dňom 1. 7. 2006 nadobudol účinnosť nový zákon č. 124/2006 Z. z., o bezpečnosti 

a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

 V zákone sa precizujú ustanovenia implementujúce tie časti ustanovení smernice Rady 

89/391/EHS o zavádzaní opatrení na podporu zlepšenia bezpečnosti a ochrany zdravie pracovníkov 

pri práci. Zákon ustanovuje aj všeobecné zásady prevencie a základné podmienky na zaistenie 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a na vylúčenie rizík a faktorov podmieňujúcich vznik 

pracovných úrazov, chorôb z povolania a iných poškodení zdravia z práce. Zamestnávateľ je 

povinný uplatňovať všeobecne zásady prevencie pri vykonávaní opatrení nevyhnutných na zaistenie 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci vrátane zabezpečovania informácii, vzdelávania 

a organizácie práce a prostriedkov.  

 Zákon okrem iného obsahuje splnomocňovacie ustanovenia na vydanie všeobecne 

záväzných právnych predpisov. Podľa §30 tohto zákona musí Ministerstvo práce, sociálnych vecí 

a rodiny SR ustanoviť: 

- nové podrobnosti na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a podrobnosti 
o odbornej spôsobilosti na výkon niektorých pracovných činností a na obsluhu niektorých 
technických zariadení, 

- nové podrobnosti o požiadavkách a rozsahu výchovnej a vzdelávacej činnosti, o projekte 
výchovy a vzdelávania, vedení predpísanej dokumentácie, overovaní znalostí účastníkov 
výchovnej a vzdelávacej činnosti, 

- technické zariadenia, ktoré sa považujú za vyhradené technické zariadenia. 

 

 Na základe týchto ustanovení budú vypracované nové vyhlášky, ktoré budú v komplexnom 

poňatí riešiť uvedenú problematiku a budú konkretizovať podrobne všetky činnosti, z hľadiska 

práce na elektrických zariadeniach a inštaláciách a hlavne zjednotia problematiku 

vykonávania výchovy a vzdelávania v tejto oblasti.   

 V súčasnosti sa na MPSVaR SR spracúvajú a pripomienkujú nové znenia jednotlivých 

paragrafov obidvoch vyhlášok. Vzhľadom nato, že uvedené vyhlášky do vydania Zborníka 

prednášok nie sú predložené ku schvaľovaciemu procesu, osobne účastníkov odborného seminára 

zoznámim v akom štádiu je ich spracovanie a čo je ich obsahovým znením. 
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